
 Centre Médico-Psycho-Pédagogique
 

 
10 rue de Leicester  : 03.88.61.52.52 N° SIRET : 77885074300023 
67000 STRASBOURG  : 03.88.61.72.73 Code APE : 8899 B   

FINESS  : 670780220 

OFFRE D’EMPLOI 
 

L’Association du Centre Médico-Psycho-Pédagogique Paul Rohmer de Strasbourg recherche 

pour son CMPP de Strasbourg et ses antennes de Saverne et Haguenau : 

 

Un(e) Directeur(trice) Médical(e) - Médecin pédopsychiatre 

Ou Psychiatre ayant une expérience en pédopsychiatrie 
 

 Contrat à Durée Indéterminée à temps plein (possibilité d’occuper le poste à 

temps partiel selon demande)  

o Aucune astreinte 

o Aucune garde 

o Aucun week-end 

 Emploi salarié  

o Rémunération attractive CCN 1966 

o 12 semaines de congés payés 

o Titres restaurant 

o Mutuelle 

o Billetterie et Participation « Loisirs & Culture » 

 

Lieu de travail :  

 Les locaux du CMPP de Strasbourg et de ses antennes de Saverne et Haguenau. 
 

Profil de Poste : 

 Diplôme de médecin pédopsychiatre ou psychiatre exigé.  

 Expérience en pédopsychiatrie. 

 Expérience de responsabilité de service ou d’animation d’équipe. 

 Connaissance des politiques publiques dans le champ sanitaire et médico-social. 

 Adhésion au projet associatif qui donne toute son importance à la psychothérapie analytique. 
 

Missions du Poste :  

 Le Directeur(trice) Médical(e) assure la direction médicale des CMPP de Strasbourg et de ses 

antennes de Saverne et Haguenau, en coordination avec la Directrice Administrative. 

 Il ou elle assure la responsabilité de l’organisation médicale de l’établissement. 

 Il ou elle coordonne le fonctionnement des équipes composées de médecins psychiatres, 

psychologues, de psychomotriciennes, d’orthophonistes, de psychopédagogues, d’assistants 

sociaux et de secrétaires médicales et assure des consultations. 

 Il ou elle anime le travail pluridisciplinaire d’élaboration de projets avec des équipes de 

synthèse et de service sur Strasbourg et ses antennes. 

 Il ou elle est en contact avec les autres structures de soins et établissements médico-sociaux, 

et développe le partenariat local et national, ainsi qu’avec les instances publiques. 

 Il ou elle participe à la gestion des ressources humaines avec la Directrice Administrative. 
 

Envoyer la lettre de motivation et CV, avant le 30 avril 2025 à : 
 

Docteur Pierre EBTINGER 

Président de l’Association du CMPP Paul Rohmer 

CMPP 

10, rue de Leicester 

67000 STRASOURG 
 

Ou par mail : cmpp.strasbourg@cmpp-strasbourg.org 

mailto:cmpp.strasbourg@cmpp-strasbourg.org

